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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Pawiatowe Centrum

o . 05-800 Pruszkéw, ul. Bolestawa Prusa 88
E Pomocy Rodzinie tel. +48 22 720 63 00
w Pruszkowie e-mail: pcpr@pcpr.pruszkow.pl

Pruszkow, dn. 27.02.2024 r.

Wolne stanowisko pracy:
KOORDYNATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszkowie
wymiar etatu: pelen etat,
rodzaj umowy: umowa o prace

Podstawowy zakres obowigzkéow:

- inicjowanie, organizowanie, koordynowanie dziataf zwigzanych z funkcjonowaniem rodzin
zastepczych;

- wspdlpraca z dyrektorami placéwek oswiatowych, opiekunczo-wychowawczych, pedagogami
i psychologami, sedziami i kuratorami Sadéw Rodzinnych i Nieletnich, pracownikami
socjalnymi, stuzba zdrowia oraz innymi instytucjami i organizacjami zajmujacymi sie
problematyka rodzinng;

- organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy dla rodzin zastepczych takich jak:
interwencje w sytuacjach kryzysu, indywidualne doradztwo pedagogiczne, sesje rodzinne,
spotkania terapeutyczne, grupy wsparcia, prowadzenie dokumentacji rodzin;

- znajomos$¢ obowigzujacych przepisow regulujgcych tryb postepowania na powierzonym
stanowisku, udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej, zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych
informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin
przysposabiajacych;

- dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej;

- przygolowywanie we wspolpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepcza
lub prowadzacym rodzingy duw dziecka planu putoey dziecku,

- przeprowadzanie wizyt w domach rodzin zastepczych i rodzinnych domach dziecka w celu
dokonywania occny sytuacji rodziny i dzieci w niej wieszezouycl,

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy:

Praca w budynku Urzedu i na terenie powiatu pruszkowskiego.

Stanowisko pracy:

Stanowisko zwigzane jest z praca przy komputerze, obstugg urzadzen biurowych, praca
wewnatrz budynku oraz w terenie w $rodowisku rodzin zastepczych, kontaktem z instytucjami
zewngtrznymi w ramach rodzinnej pieczy zastepczej. Stanowisko wymagajace samodzielnosci,
terminowosci i mobilnosci.

Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie,

2. wyzsze wyksztalcenie na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub wyksztalcenie wyzsze na dowolnym
kierunku, uzupehione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki,
nauki o rodzinie, resocjalizacji lub kurs kwalifikacyjny z zakresu pedagogiki opiekunczo
— wychowawczej oraz co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z dzieckiem i rodzina
lub co najmniej roczne do$wiadczenie jako rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny
dom dziecka,
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3. wiedza w zakresie przepisow prawa stosowanych na przedmiotowym stanowisku,
w szczeg6lnosci przepisow KPA, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze;j,

4. prawo jazdy kategorii B.

Wymagania dodatkowe:

umieje¢tnos¢ pracy w  zespole, komunikatywno$¢, samodzielnosé, odpowiedzialnosé,
dyspozycyjnos$é, umiejetno$¢ obstugi programéw MS Office, dodatkowym atutem bedzie
znajomos$¢ programu POMOST.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W  miesigcu  poprzedzajacym  date  upublicznienia  wskaznik  zatrudnienia  0séb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty :

1. CV oraz list motywacyjny,

2. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie.

3. podpisane oswiadczenia kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystania z pcinl praw publicznych oraz o braku prawomocnego wyroku sadu
za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe.

Kandydaci na ww. stanowisko powinni zlozy¢ CV i list motywacyjny opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych dla
realizacji procesu rekrutacji na stanowisko Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszkowie, zgodnie z art. 6 ust 1 lit b ogolnego
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. RODO (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119.)”

Wszystkie CV bez powyzszych klauzuli informacyjnych nie beda brane pod uwage
w procesie rekrutacji prowadzonej przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Pruszkowie i1 b¢dg usuwane z bazy administratora tj. Dyrektora PCPR w Pruszkowie.

KLAUZULA INFORMACYJNA dotyczacg ochrony danych osobowych znajduje si¢ na
stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszkowie w zakladce
RODO.

Wymagane dokumenty winny by¢ wlasnorecznie podpisane i ztozone osobiscie lub dorgczone
listownie w terminie do dnia 8 marca 2024 r. pod adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Pruszkowie, ul. Prusa 88, 05-800 Pruszkéw, z dopiskiem na kopercie: Oferta pracy na
stanowisko Koordynator rodzinnej pieczy zast¢pczej w sekretariacie pok. nr 12, I pietro.
Podstawg rekrutacji sg rozmowy kwalifikacyjne. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr
tel. 22 720 63 03. O terminie przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego kandydaci beda
informowani telefonicznie.




