Powiatowe Centrum

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
05-800 Pruszkow, ul. Boleslawa Prusa 88

i Pomocy Rodzinie tel. +48 22 720 63 00
"~ w Pruszkowie e-mail: pepr@pepr.pruszkow. pl

Pruszkow, dn. 13.03.2024 r.

Wolne stanowisko pracy:
PRACOWNIK SOCJALNY
W dziale pomocy spolecznej i rehabilitacji oséb z niepelnosprawnodcig
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszkowie
wymiar etatu: pelen etat,
rodzaj umowy: wmowa o prace

Podstawowy zakres obowigzkow:

Je

2;

9.

10.

1.

Przyjmowanie, analiza merytoryczna i finansowa oraz realizacja wnioskéw w sprawie
dofinansowania likwidacji barier funkcjonalnych (technicznych i w komunikowaniu sie);
Przyjmowanie, analiza merytoryczna i finansowa oraz realizacja wnioskdéw w  sprawie
dofinansowan do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze przyznawane
osobom niepetnosprawnym na podstawie odrgbnych przepiséw;

Przyjmowanie, analiza merytoryczna i finansowa oraz realizacja wnioskdw o dofinansowanie do
zakupow sprzetu rehabilitacyjnego;

Ustalanie wysokosci kryterium dochodowego stanowigcego warunek przyznawania osobie
niepeinosprawnej dofinansowail ze srodkéw PFRON;

Monitorowanie wykorzystania srodkow przyznanych uchwats Rady Powiatu Pruszkowskiego na
zadania okreslone w pkt. 1-3;

Udzielanie informacji klientom o zakresie dziatan PCPR na rzecz 0s6b niepetnosprawnych oraz
praca socjalna na rzecz 0sOb niepelnosprawnych zglaszajgeych sig do PCPR:

Wspolpraca z jednostkami i organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych;

Sporzgdzanie sprawozdan merytorycznych z wykonywanych zadan okreslonych
w zakresie obowigzkow;

Prowadzenie ewidencji zadan realizowanych ze Srodkéw PFRON w  systemie
informatycznym SOW;

Przyjmowanie i weryfikacja pod wzgledem formalnym oraz prowadzenie rejestru
wnioskow skladanych w ramach pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad”;
Przygotowywanie korespondencji biezgcej w tematach okreslonych zakresem czynnoscei;

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku urzedu i na terenie powiatu pruszkowskiego.

Stanowisko zwigzane jest z praca przy komputerze, obslugg urzgdzen biurowych, pracg
wewnatrz budynku. Stanowisko wymagajgce samodzielnosci i terminowosci,

Wymagania niezbedne:

L
2
3

obywatelstwo polskie,

posiadanie dyplomu ukonczenia kolegium pracownikow stuzb;

wyZsze wyksztatcenie na kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, politologia,
polityka spoteczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie;

ukonczone studia na kierunku praca socjalna;

wiedza w zakresie przepiséw prawa stosowanych na przedmiotowym stanowisku,
w szezegolnosei przepisow KPA, ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej,




Powiatowe Centrum Powiatowe Cenfrum Pomocy Rodzinie
P Rodzini 05-800 Pruszkéw, ul, Bolestawa Prusa 88
Wlvey oULlRle tel. +48 22 720 63 00

w Pruszkowie e-mail: pcpr@pcepr.pruszkow. pl

Wymagania dodatkowe:
umiegjeino$¢  pracy w  zespole, komunikatywnos¢, samodzielnosé, odpowiedzialnosé,

dyspozycyjnosé, umiejetnosé obstugi programow MS Office

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu  poprzedzajacym  date  upublicznienia  wskaznik  zatrudnienia  os6b
niepetnosprawnych w jednostee, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu 0sdb niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty :

1. CV oraz list motywacyjny,

. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie,

3. podpisane oswiadczenia kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystania z peint praw publicznych oraz o braku prawomocnego wyroku sadu
za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego fub umyslne przestepstwo
skarbowe,

Kandydaci na ww. stanowisko powinni zlozy¢ CV i list motywacyjny opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dia potrzeb niezbednych dla
realizacji procesu rekrutacji na stanowisko Koordynator rodzinnej pieczy zastepezej przez
Powiatowe Centrum Pomocy Redzinie w Pruszkowie, zgodnie z art. 6 ust 1 lit b ogélnego
rozporzgdzenia Parlamentu Furopejskiego i Rady (UE) o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. RODO (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119.)”

Wszystkie CV bez pewyizszych klauzuli informacyjnych nie bedg brane pod uwage
w procesie rekrutacji prowadzonej przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Pruszkowie i beda usuwane z bazy administratora tj. Dyrektora PCPR w Pruszkowie,

KLAUZULA INFORMACYJNA dotyczaca ochrony danych osobowych znajduje si¢ na
stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszkowie w zakladce

RODO.

Wymagane dokumenty winny by¢ wlasnorgcznie podpisane i zlozone osobiscie lub doreczone
listownie w terminie do dnia 22 marea 2024 r. pod adres: Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Pruszkowie, ul. Prusa 88, 05-800 Pruszkow, z dopiskiem na kopercie: Oferta pracy
na stanowisko Pracownik socjalny w sekretariacie pok. nr 12, [ pietro. Podstawa rekrutacji sg
rozmowy kwalifikacyjne. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. 22 720 63 03.
O terminie przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego kandydaci beda informowani
telefonicznie.
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