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Wymagania dodatkowe: _

Znajomos$¢ ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz o zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych,
ukonhczone kursy animacyjne, umiejetnosé pracy w zespole, dobra organizacja pracy, doswiadczenie
w zakresie organizowania zaje¢ dla 0sob starszych.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych: ' ; :
W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia wskaznik zatrudnienia o0séb niepelnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu osob

niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.
Wymagane dokumenty: CV oraz list motywacyjny,
Kandydaci na ww. stanowisko powinni zlozy¢ CV i list motywacyj ny opatrzone klauzulg:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych dla realizacji
procesu rekrutacji na stanowisko Instruktor terapii zajeciowej przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Pruszkowie, zgodnie z art. 6 ust 1 lit b ogélnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. RODO (Dz. U. UE. L. z 2016 r.

Nr 119.)”,

Wszystkie CV bez powyiszej klanzuli nie beda brane pod uwage w procesie rekrutacji prowadzonej
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszkowie i beda usuwane z bazy administratora

tj. Dyrektora PCPR w Pruszkowie.

KLAUZULA INFORMACYJNA dotyczaca ochrony danych osobowych znajduje si¢ na stronie
internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszkowie w zakladce RODO.

 Wymagane dokumenty winny byc wlasnorecznie podpisane i zfozone osobiscie lub dorgczone listownie
w terminie do dnia 14.08.2019r. pod adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszkowie,
ul. Drzymaty 30, 05-800 Pruszkéw, z dopiskiem na kopercie: Oferta pracy na stanowisko Imstruktor
terapii zajeciowej w sekretariacie pok. nr 227, Il pietro. Podstawg rekrutacji sa rozmowy kwalifikacyjne.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 22 738-15-01.

Po uplywie terminu na ztozenie dokumentow, lista kandydatéw ktérzy spelnili okreslone powyzej wymagania

formalne podana bedzie do publiczne] wiadomosci na:
- stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Pruszkowie,

- na tablicy ogloszen PCPR w Pruszkowie.
O terminie przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego kandydaci beda informowani telefonicznie.
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